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新年度を迎えて

社会福祉法人名古屋手をつなぐ育成会

理事長 山嵜梅治

新年度にあたりご挨拶を申し上げますろ

平素は､行政､議会をはじめ関係諸機関、また各支援団体及び会員の皆さまに剛翻りなど理解とご支援

を賜り厚く感謝申し上げますb

新型コロナウイルス感染症は、これまで大勢の方が感染する波を幾度も経験しながら、今日に至ってお

りますも各事業所では感染防止に努め、皆さまの生活を守るための対策に努めてまいりました。しかしな

がら、当会でも感染者が発生し、事業運営への影響や日常生活においても制限を受けました。

最近では、様々なイベントなどが再開されつつありますが、不安はぬぐえない毎日で炎新型コロナウ

イルスの感染が早く収束することを願うものですb

今年度も、育成会活動においては各区育成会の事業をはじめ、各事業所でも感染対策に充分注意して、

安心安全に会員の皆さまとごｰ緒に事業ができるようにと計画を立てていますb

先般、4月1日(金)育成会会館3階ホールにおいて、令和4年度管理者。主任･職員(新人職員)の異動

を含めた辞令交付式を行いました。新しい仲間を迎え､名古屋手をつなぐ育成会がこのコロナ禍を乗り越

え、会員の皆さまとともに手をつなぎ、充実した年になることを願い、ご挨拶といたしますb

瀞社会福祉法人名古屋手をつなぐ育成会の新人職員(6名）
豊田理乃さん サポートセンターbeing小本 生活支援員

橋本舂風さん サポートセンターbeing小本 生活支援員

鈴木詩歩さん サポートセンターbeing吹上 生活介謹牛活支援員

石田安民さん ジョブサポートセンターbeing桜山 生活介護生活支援員

松下華恵さん堀寸ｸループホーム 世話人

烏田汐莉さん あったｸルーブホーム 世話人

第69回総福祉法人名古屋手をつなぐ育鵬犬会(予定）

名古屋市知的鰐轌詫討壼祉絵
とき：令和4年7月3日（日）午前10時～11時

ところ：育鯰福祉会館3階ホール(熱田区神宮四丁目4番5割

○主催者あいさつ

○名古屋市長表彰受与（自立表彰。援護功労表彰）

○名古屋手をつなぐ育成会顕彰

○名古屋手をつなぐ育成会令和3年度事業報告

令和4年度事業計画

大会決議

本人の会会長あいさつ

本人決議盲言

※大会の実施については、新型コロナの感染状況により、名古屋市と調整中です6
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令和4年(2022)年度事業計画

社会福祉法人名古屋手をつなぐ育成会

I基本方針

当法人は会創立69年､法人設立47年を迎えています｡法人設立理念。目的のもと当法人定款に則り法人経

営を法人事業体。活動体の有機的な連携のもと推進します。

1社会福祉法人の基盤体制の整備強化と地域社会への貢献

法人経営基盤の強化推進としてガパナンス、透明性､財務規律の樹上を図るとともに地域における公益的

取り組みを実践し､法人としての責務に取り組みますbすべてのライフステージにおける辮七に対応した福

祉サービス、地域生活の多様なニーズに応える複合的な支援、又、高齢障害者支援に取り組みますも
2差別のない社会づくり（共生社会）の実現に重点的に取り組みます

障害のある人を取り巻く環境を「医学モデル｣から「社会モデル｣へ､すべてのライフステージにおいて

識ﾘなく普通に暮らせる社会環境づくりに取り組んでいきますb特に知的な障害のある人への理解､合理的

配慮、意思疎通・決定支援の推進に取り組みますも

3すべてのライフステージにおいて､一人ひとりのニーズが大切にされる障害児者支援体制を整備推進します

伎援つき自立生活」の実現のため名古屋市障害者基本計画鶴4次）の推進･第6期名古屋市障害福袖鬮‐

画・第2期名古屋市障害児福祉計画の推進、高齢障害者施策・地域生活支援の充実を目指します6

4ネットワークの推進､権利擁護｡社会福祉基盤､地域・災害防災対策に対する地域力を高める活動を推進し

ます

以上の方針に基づき、基本テーマと7本の柱実現のため、法人本部・8委員会・支援部門・推進部門・事業を推

進してまいりますろ

【基本テーマ】

「一人ひとりのかけがえのない人生を大切に、その人らしく生きていける社会の構築」

すべてのライフステージにおいて、社会の構成員として

地域での安心。安全のある普通の暮らし実現と材鯏擁護の推進

および利用者尊重の障害福Aけ－ビスの提供体制描圏謝上・地域における公益的取り組み

I障害児・障害者･知的障害者関係法制度の充実

Ⅱ社会への理解･啓発

Ⅲ支援つき自立生活支援。人材の確保・育成･権禾l擁護の推進

Ⅳ個の尊厳。地域に開力珈た施設、地域における公益的取り組み

V本人参加・本人活動支援の推進

Ⅵ会員の研修・社会貢献描僅

Ⅶ組織3到上

Ⅱ事業計画

1組織の充実強化と基盤強化

1。組織

腿事（8名） ②監事（2名） ③評議員（9名）

④評議員選任･解任委員会（3名）

⑤事務局

⑥8委員会

⑦支援部門⑧推進部門
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2．会議。事務局等の充実推進

（1）役員会等

腿事会 ②評議員会③評議員解任･選任委員会

（2）事務局運営の充実・強化適正･迅速な事務・経理の推進
（3）事業推進会議

（4）各委員会等会議の開催

①8委員会②センター長･管理者会議③グループﾎｰﾑ支援会議･グループﾎｰﾑ等世話人会議
g溥碧謝り会議⑤今箸琴籍畭議

3． 8委員会の充実推進

（1）企画・財務委員会

①法人体制の整備樹上

1）財務体制経営管理の獅上､社会信祉充実計画の取り組み

2）労務管理（労務･人材確保・育成等）

3）支援部門事業将来計画の取り組み描僅

、組織・活動樹上

1）専門性・人的基盤の確保

2）愛知県社会福祉協議会法人経営者委員会への参画

3）愛知県知的障害者福祉協会への参画

4）法人本部活動澗上

i推逝藷I門事業の推進

、法人本部・支部活動の連携樹上

・市長要望、区長要望議員懇談会への鋤ロ

亜会員の拡大．若し泄代への取り組み

‐幼児・学齢関連事業への鋤ロ
(a)職員人事善

人事の適正を図る 指導及び人材雁i采

（3）権利擁護委員会

①地域生活における1縁|擁護･個別の支援を獺筐する

1）権利擁護体制実現のため法･制度施策等への参画･推進

i全国活動

Ⅱ名古屋市障害者施策推進･等差別解消推進への参画

迩各関係機関参画

ivネットワークの充実

2）本部支部権利擁護ネットワークの推進

i本部・支部活動対策部．16区支部育成会、学習部会議とi本部・支部活動対策部．16区支部育成会、学習部会議との連携

宜各区自立支援連絡協議会など；雛の樹上

通本人の会支援

jy市障害者基幹相談支援センター(中川区)はじめ､指懲目談支援写jy市障害者基幹相談支援センター(中川区)はじめ､指定相談支援事業･専門機関との個別支援へ

の連携による支援

②権利擁護に対する調査･研究･研修啓発・儲暁信

1）研修・セミナーの開催 2）権利擁護に関するアンケート調査への対応

3）広報･啓発委員会､研修委員会、学習部会議との連携 4）タ榔研修・セミナーへの参加

（4）育成会運営適正推進委員会 （5）苦情解決第三者委員会設置開催

①育成会福祉サービス苦勵歌の実施 ②施設･事業のQc委員会の充実
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③苦情解決責任者･受付者の研修 ④職員研修

（6）研修委員会

新会員の拡大･魅力ある育成会活動を推進するために今後も時に応じた情報を取り入れながら、

員のニーズに沿った意義ある研修会の実施

（7）広報。啓発委員会

①会幸朧「てをつなぐ」の企画･編集･発行

1）国・県･名古屋市行政の施策、及び福祉の動向・状況の情報を提供

今
云

ｊ
ｊ

２
３ 鬘寶壹雪麓菫三景驚駕鰯
本人向け情幸鮒まﾙピを打ち､よりわかりやすし

からの情報を提供

､’祷艮の提供

4）本部・支部・各種研修などの儲艮や本部・支部の活動報告、部会の計画・活動報告を掲載

5）本人の原稿・作品などを掲載

（8）生活支援センター運営委員会

本人および家族の生活支援に関わる事業を推進

①生活支援事業

①－1生活

①－2余暇・スポーツ・文化・レクリエーション・アート支援事業の開催

①－3本人活動一青年の会支援・青年教室の開催

4．対外活動°ネットワークの描筐法人理念・目的実現のため､関係組織･機関等と連携共働と推進

5．支援部門事業の充実推進各支援部門琴喋の溺隻･描僅

（1）基本方針

社会福祉法はじめ障害者総合支援法､児童福祉法､又、障害者虐待防止法障害者差別解消法、その

他関連法の下､現況の課題に対|廉し､支援部門の機龍湖上を図ることが重要ですも障害者福祉サービス

と高齢障害者の複合的支援の構築推進も重要課題ですb法人倫理綱領､職員行動規範､事業所運営規程

のもと、障害当事者の尊厳､意思疎通･決定支援による自己決定・自己選択を尊重した本人主体のサー

ビス提供地域生活支援基盤､家族支援､相談支援の充実を図るとともに地域への社会貢献事業を推進

しますb

社会福祉法人としての社会的責任を再確認し、その責任を果すため､利用者の尊重､質の高い支援､職

員の資質向上・育成に努めますb又、福祉避難所、災害対策としてX藤煽|縢等を実施しますb

（2）経営施設事業

①第1種社会福祉事業 障害者支援施設事業(入所支撒設事業・生活介護事業） （1）

②第2種社会福維事業

②－1生活介護事業（6） ②－2就労繼侭支援B型事業（3）

②－3短期入所事業（5）通年（月～金緊急優先土日祝日緊急受入）

日中一時受け入れ事業（4）

②－4施設送迎サービス（5） ②－5相談支援事業（9）

名古屋市障害者基幹相談支援センター（中川区） （1）

指定一鯛;目談支援事業(地吻多行･地或定着） （2）

指定特矧;目談支援事業（3） 指定障害児相談支援事業（3）

②－6グンレープホーム事業（13） ②－7ホームヘルプ事業（1）

③市町村地域生活支援事業

③－1移動支援事業（1） ③－2地嘘舌動支援センター備神I型事業（1）

④公益事業いこいの家運営
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⑤法人自主事業 生活支援センターえ人事業

⑤－1相談事業

識ﾘ･虐待､成年後財目談事業、苦情鯛先就労生活･療育教育、その他

⑤－2生活支援事業性活･余暇文化スポーツ・レクリエーション）

＜ふれあい教室､重度在宅児･者研i勤侮行、アート支援事業､療育巡回相談支援事業ティー
＆トーク等＞

⑤－3本人活動支援事業

1）本人の会情年の会） （1） 2）青年教室（5）

（3）法人本部。支援部門の地域における社会貢献事業

法人本部（1）生活支援センターえん事業

①相談事業

②壽 欝鱸蕪麗蕪磯臘鋤,｜
の推進

2）青年教室開偶余暇対受

③スポーツ活動支援フライングディスク教室の実施
④創作活動支援アート支援事業の実施

（2）療育巡回相談支援事業「ティー＆トーク」 幼児期の家族へのビアカウンセリング

活動

（3）障害者差月聯消への理解推進事業

推進部門事業の充実推進

住み慣れた地域で必要な支援をえて一人ひとりが個の尊厳のある自分の人生が実現出来るよう法･制度施

策を推進し、特に遅れている高齢障害者の課題も含め地域の課題､瑚阜の推進の取り組み

（1）権利擁護、理解推進、障害児。知的障害者関係制度の推進

①企画･活動事業部

1）施策推進事業国要望（全育連）

市長要望 区長要望本人決議｡要望障害者施策媚園濡誇誉等要望提言

櫓噸離・障害福祉・防災災害対策等

2）対ﾀ陥動（ネットワーク）の澗上

3）大会事業 第69回名古屋手をつなぐ育成会大会・市知的障害者福#1は会併催

蔚鯛上陸大会参画

4）啓発事業 愛のフェスティバル・心のとも運動｡名古屋手をつなぐ育成会会報発行

ホームページ・アート支援事業･全育連機関誌｢手をつなぐ」の拡大等

5）市･他団体連携啓発事業参画

障害者と市民のつどい. ｢障害者週間」記念のつどい参画等

各研修会・セミナー・会報・ホームページの祷胤提供の澗上

6）研修事業 重度在宅児・者研修旅行

知的障害者移動支援従業者養成研i舞業

いこいの家療育巡回相談支援事業｢ティー＆トーク」

7）調査の実施と協力

8）余暇・スポーツ・文化・レクリエーション事業

ふれあい教室・アート支援事業・青年教室開催

6．
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フライングディスク教室･名古屋市障害者スポーツ大会・全国障害者スポーツ大会

参加他‘

あいち障害者フライングディスク競技大会参加他

9）相談事業 翻り・虐待､成年後跡目談事業、苦情側鮫､就労生活･療育教育、その伸‘
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②支部会長会

く第2種社会福祉事業＞（名古屋市内各育祓会連絡調整及桝旨導）

24支部名古屋市内16区支部育成会活動

当法人経営施設支部7 他法人施設保護者会1

③支部活動対策部の充実推進

1） 知的な障害のある人たち・家族の生涯にわたるパートナーとしての元気で楽しい育成会

2）知的障害のある人への理解を進め、共に生きる社会鋪りる

3）知的障害のある人の「全てのライフステージにおける支援つき自立生活の推進

4）市長要望・区長懇談会・議員懇談会の実施・各区自立支援塵燭蒜義会との連携・支部研修の実施

5）要配慮者の防災について地域への馴革･啓発

6）会員の拡大のため広報活動を進める

④学習事業部の充実推進

活動目標 1）各部会の課題があれば検討し推進を図る

2）オンライン(Zoom)を利用した体制を整備する

3）会員が知的・発達障害疑似体験を学ぶ磯会を作る

1）そだつ。はたらく部会

活動目標 1）知的に障害のある子ども暁達に支援が必要な子ども）が､生きる」力を身につける

ための研修

2）知的に障害のある子ども暁達に支援が必要な子ども）が､将来のはたらく力を身に

つけるための研修

3）会員の相互の交流と相談できる会員テイー＆トークの開催

2）くらす・まもる部会

活動目標1）知的に障害のある人が生涯にわたって安心して暮らせる地域生活支援を考える

2）本人主体の権利擬誰・意思決定支援を踏まえた生活支援について考える

3）支援プロジェクト部会

活動目標 1）地域､支援者の障害理解の啓発として知的・発達障害疑似体験を実施し、また各支

部の地域での障害醐県の啓発活動を支援する

2）知的・発達障害疑似体験の実施者を拡大する

3）名古屋市障害のある人を剛¥し配慮するガイドブック「こんなときどうする？」や、

令和3年度名古屋市が作成した｢フミダスドーガ｣等を活用して､地或へ障害特性掴芯

じた合理的配慮の提供をわかりやすく啓発する

⑤「本人の会」活動支援

1）本人の会情年の会）活動支援

2）青年教室の開催 余暇・文化・社会参加等支援

組織強化

（1）社会福祉法人としての経営基盤の獅上

①法人運営のガバナンス、透明'|生財務規律の構築地域における公益的事業幅祉i艘陶1の剣魎

②計画と連動した財務管理、資金の再投下

③職員の指導･教育・育成及び人材の確保

④虐待防止対策、身体拘束等の適正化のための研修等実施

7．
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各区。各会
北区手をつなぐ育成会

コロナ禍で取り組めたこと
コロナウイルス感染症と共存をしながら、北区手をつなぐ育成会が取り組めたことを振り返っ

てみました。北区の有利な条件として名古屋市総合福祉会館があるので、毎月の定例会は広い会
場でほぼ毎月開催できました。

コロナ感染症が少し収まり、まん延防止対策も出ていない7月にふれあい教室の犬山城下町散
策。電車を利用して犬山城と城下町を散策しました。この時は、本人も保護者も久しぶりに会え
て、とてもうれしかったです。散策と昼食も食べて帰ってきました。
10月にふれあい教室の東山動植物園ハイキングへ。レッサーパンダやゴリラのシャバーニなど
いろいろ動物や植物など園内を楽しむことができました。

11月にふれあい教室のヨガ体操を名城公園で開催。寒いかなあと心配しましたが、晴天に恵ま
れて暑く、ゆっくり身体を動かして気持ちのいい日になりました。

この他には、新成人のお祝いの会、急激なコロナ感染症拡大でプレゼント贈呈と写真撮影に変
更して開催。また、北区社会福祉協議会とボランティア団体主催の「ふくちゃん‐きたちゃんの

プチサロン」の「みんなの展覧会」に障害者の絵画や写真や手作りマフラーやひな人形などを出
品しました。例年高齢者の出品が多いのですが、育成会の作品は大好評でした。
－/7、し二，__.___戸一上,.､ム宗_日,_』‐ 冒令暑巻.』_,ハヂーー， 坐 ，会.‐ 』 ‘ 、_,_＝‘ ‐些少一一一一一 ‘ ，．一,‐ かっこいい新成人
このようにコロナ2年目は、感染対策をしながら少し活動を行うことができ

ました。また障害児。者や保護者の関わりを大切にしたいと改めて思いました。

’
新しくｼｬﾜｰ室とﾄｲﾚを改修しました
車いすの方でも利用できるよう、入口は段差のないスロープになっています。また、手すりも

設置しました。

シャワー室内・脱衣室は広く造られているので利用者の方への支援もスムーズに行えるようにな
っています。日用品を置ける収納スペースもあります。
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行って見て聞いて

『野外民族博物館リトルワールド』に行って見よう!！

犬山市にあるリトルワールドは世界の家と善らしをアーマとした野外氏族博物館です。世界各地の

民家を貝たり、各国の料理を楽しむことができます｡7/18（月）まで「フラワーフェスティバル」と

「世界のおやつと麺特集」が開催されていますb季節の花々や花のフォトスポットを巡ったり、スナ

ックやスイーツ、各地の麺を味わうことができます。ほかにもイベントカ噛りだくさんです。

住所：犬山市今井成沢90-48TEL:0568-62-5611

入場料大人：1.800円シルバー(65才以上)：1.400円

中学生：1,100円小学生:700円幼児：300円

※障害宅割引があります。障害者手帳を忘れずにお持ち下さい。

h廿ps:"www.littleworld.ip

〆
Ｉ
‐
１
１
型

、
ノ

ピカピカのトイレができました
■
■
■
■
回

3月に育成会福祉会館3階トイレの改修工事をし､長い間使いづらか

った和式のトイレがすべて洋式になりました｡荷物を掛けるフックもつ

きました。これで会員さんも本人さんをはじめみなさんは､使いやすく

なると思います1会館にお越しの際にはぜひご利用ください③
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’ 育成会お悩み相談室~ひとりで悩んでいないで相談してみませんか?～
L

名古屋手をつなぐ育成会の相談事業である「育成会お悩み相談室」は、

子育て経験のある親や相談支援専門員などが、皆さんの気持ちが

少しでも楽になるよう、話をお聞きします。 「なかなかことばが出て

こないので心配」「発達が少し遅いのかも？」 「就園・就学について」

「福祉サービス．制度について」 「親亡き後はどうなるの？」等、お気

軽にご相談ください。

※個人情報は厳守します。

○名古屋手をつなぐ育成会お悩み相談室 （月～金10:00~16:00※祝日．振替休日は休み）

TEL : (052)671-621 1 FAX: (052)671-6214(担当濱田）

当法人はこちらも運営しています

↓

○中川区障害者基幹相談支援センター （月～金・第2．4土9:00~19:00※祝日・振替休日は休み）

障害のある人の身近な相談窓口です。

障害者(児)とその家族の地域における生活を支援し、自立と社会参加の促進を図ります。

TEL: (052)354-4521 FAX : (052)354-2201

例会のお知らせ

6月5月

7日（火) 10 : OO~支部活動対策部 10日（火) 10 : OO~

16日（木) 10: 30~会長会 19日（木) 10 : 30~

広報啓発委員会 原稿締切5月31日(火） 原稿締切6月29日(水）

一

☆印は、会員さんどなたでもご参加できます。
､

休みそだつ・はたらく部会 ｜☆16日（月）会員ティー＆トーク

くらす・まもる部会 休み ☆9日（木) Zoom学習会

10日(金)北区役所新規採用。転入者研修

24日(金)ガイドヘルパー養成講座
支援プロジェクト部会 随時

｢＃ウサよる」

ウサギが地球を飛び出して、宇宙へいく満月の夜

一天白区絵画教室のなかまたち－

表紙について
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・瑞穂区育成会3月期定例会
於サポートセンターbeing瑞穂

・中川区育成会中川区社会福祉協議会評議員会
於中川区役所

23日(水)･南区育成会学習会｢障害者年金について学び
ましょう」 於南生涯学習センター
・南区育成会3月会員定例会

於南生涯学習センター
・中川区育成会会員定例会 於中川区役所
・中川区育成会60周年記念誌の打合せ

於中川区役所
24日(木)･千種区育成会3月例会 於善林寺

・熱田区育成会理事会 於熱田区役所
25日(金)･守山区育成会3月定例会 於守山区役所
27日（日）･昭和区育成会バスハイク

於伊勢神宮､いちご狩り
28日（月）･緑区育成会3月度定例会 於緑区役所
30日(水)･瑞穂区育成会瑞障会理事会

於在宅サービスセンター

◎一般寄附
一般財団法人坂文種報徳会様

3月計 400,000円

◎賛助会費ありがとうございました。
総鯏聯Aつくしの家様、
総諭燃Aしらとり生活介護事業所しらとり様、
社舗雌人さくらんぽの会多機能型さぐらんぽ様、
繊鯏聯Aあゆみの会友アネモネ様

3月＊名古屋手をつなぐ育成会会議等
1日(火).学習部会議 於第1会議室

・支援プロジェクト部会 於第1会議室
3日(木)･広報･啓発委員会 於第l会議室

・学習部会議 於第1会議室
5日(土).そだつ・はたらく部会オンライン(Zoom)開催
7日(月).広報.啓発委員会 於第1会議室
10日(木)･広報.啓発委員会 於第1会議室
14日(月).企画財務委員会 於第1会議室

・第5回事業推進会議 於第1会議室
17日(木).学習部会議 於第1会議室
18日(金)･第258回理事会 於第1会議室

・第377回評議員会 於第1会議室
22日(火)･GH世話人会議 於3階ホール

．センター長･管理者会議 於第1会議室
23日(水)･天神山いこいの家ティー＆トーク

於天神山いこいの家

24日(木).新規採用職員研修 於第1会議室
28日(月)･桜山いこいの家ティー＆トーク

於桜山いこいの家

30日(水)･あったいこいの家ティー＆トーク
於あったいこいの家

31日(木).評議員選任･解任委員会 於第1会議室

＊他団体関係事業・行事
2日(水)｡名古屋市障害者スポーツセンター職員研修

於名古屋市障害者スポーツセンター
濱田副理事長､宮原理事出席

4日(金)･名古屋市発達障害者支援センター運営連絡会
於オンライン(Zoom)開催

宮原理事出席
10日(木)･全育連令和3年度正会員代表者･事務局長

合同会議 於オンライン(Zoom)開催
濱田副理事長出席

11日(金)･愛知県社会福祉協議会経営者委員会常任委員
会 於オンライン(Zoom)開催

古川常務理事出席

23日(水)･名古屋市発達障害者整備検討委員会
於名古屋市公館

濱田副理事長出席
24日(木)･名古屋市社会福祉協議会評議員会

於名古屋市総合社会福祉会館
濱田副理事長出席

25日(金)･権利擁護支援協議会 於イーブルなどや
濱田副理事長出席

・名古屋市成年後見制度利用促進懇談会
於イーブルなどや
濱田副理事長出席

・名古屋市障害者施策推進協議会
於名古屋市公館

濱田副理事長出席
28日(月)･第58回福祉のまちづくり推進会議

於名古屋市公館
濱田副理事長出席

31日(木)･バリアフリーに関するジブリパーク現地視察
於ジブリパーク
木崎理事出席

*本部、 16区支部連携事業

「区長懇談会」
7日(月)･緑区育成会 於緑区役所

＊各区・各会行事
1日(火)｡北区育成会令和3年度第3回プチサロン

ふくちゃん｡きたちゃん｢みんなの展覧会」
於名古屋市総合社会福祉会館

・千種区育成会千種区障害者自立支援協議会
語り場部会 於オンライン(Zoom)開催
・緑区育成会卒業生を祝う会に替わる｢卒業祝
い寄せ書き文集｣の発行於緑区内の小中学校

7日（月）･中川区育成会セカンドステージセミナーグルー
プ会議 於中川区社会福祉協議会

10日(木)･千種区育成会コアラの会｢進級･進学に向けて」
於乗西寺

13日(日)･西区育成会卒業生を励ます会中止のため記
′ 念品贈呈 於西区社会福祉協議会

16日(水)･南区育成会南区自立支援連絡協議会｢要配慮
者の防災を考える会｣総合防災訓練打合せ
（笠寺学区） 於笠寺コミュニティセンター

18日(金)･港区育成会年間総括 於作業所きらり
19日(土)･北区育成会男女共同参画の視点の防災を考え

合うつどい 於名古屋市総合社会福祉会館
20日(日)･中村区育成会青年学級の閉校式

於中村生涯学習センター

22日(火)･昭和区育成会3月期定例会
於昭和区在宅サービスセンター

＝－－－－－－－-一三■ 一一

’ 言卜報

ｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰbeing小本利用者、昭和区会員

塚脇弘泰様享年37歳

令和4年3月26日 ご逝去

亡き方のご冥福を

心よりお祈り申し上げます
－－－＝■‐一一一■一＝＝－一
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ブサポートセンターbeing桜山に新しい建物ができました｡IP
グループホーム、桜山いこいの家が移転しました。 ． ．車．

－

外観：中庭に獄設しました。 エントランス8スロープで室内に車いす、ベビーカーで入ることができます。
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リビング：天窓が付いており、明るいです。 キッチン: 11Iで安全に気を付けています。 浴室:2か所、手すり3つ付きです。
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個室：一部屋毎に違う壁紙、作り付けの棚で部屋の雰囲気が違います。 階段：ゆるやかな階段です。 トイレ：小便器、手すり付きです。
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いこいの家：専用の場所、クッションフロアで明るい空間です。
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短期入所個室
：ダプルベットでゆったりです。

桜山グループホームでは短期入所を始めました。
建物の構造上、安全確保の関係である程度リスク回避、身辺自立出来ている方の見学、
利用をお待ちしております。
朝食300円、夕食400円、光熱水費400円、その他実費


