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令和3年度市長要望に対して回答をいただきました
令和3年8月11日、来年度の名古屋市施策推進に向け実施した､名古屋手をつなぐ育成会の市長要望に対

して、 11月2日名古屋市健康信祉局障害企画課長名で回答書をいただきました。

今回の要望書は、コロナ禍で様々な自粛生活を強いられ-堂に会する機会が少ない中、会員の皆さまの声を
まとめて作り上げました。

この要望書の回答は全文を掲載させていただきました。 12月中旬からは各区の区長懇談会を実施する予定

で式この回答書を元に区長懇談会も充実したものにしていきましょう。

R3要望

I権利擁護の推進､｢共生社会｣の実現への体制整備推進
1年金受給者の拡大

R3回答

1－1

年金を受給する立場から障害基礎年金の対象
を､所得が市民税非課税の軽度知的障害者ま
で拡大を図るよう､引き続き国へのはたらきかけ
をお願いします。

年金制度のあり方については､費用を負担する立場､年金を受給する立場など
からいろいろな意見､考え方があるところですが､本市は､無年金者を生じさせ
ないなど､市民の年金権を守るという観点から､他の政令指定都市と共同で国に
対して制度の改善を要望しているところです。

2障害者虐待防止法改正による体制整備

障害者虐待防止法では､養謹者､社会福祉施設従事者及び使用者による虐待
については通報義務が規定されている一方､学校,保育所､医療機関等での障
害者に対する虐待については､既存の法令により対応可能な部分があることや
虐待行為かどうか判断をすることの難しさから､現在の規定内容になっていま
す｡これを踏まえ､本市としては国の動向を注視するとともに､障害者が虐待を
受けている状況が問題として市にあがってくるよう､障害理解や障害者支援の意
識啓発及び研修等の機会提供に努めます。

1－2

障害者への虐待を防止するため障害者虐待防
止法の改正について､特に学校･保育所･病院
等を法の定義に入れた体制を望みます｡また研
修の機会を増やし､共に手を携えて虐待のない
名古屋市になることを望みます。

3改正障害者差別解消法による整備･改善
1-3-(1)

改正障害者識U解消法が可決成立しました。名
古屋市も同様に､民間事業者も合理的配慮の
提供を義務付けるための理解推進に取り組んで
ください｡市民･行政職員の知的障害者理解の
啓発推進をさらにお願いします｡当事者理解の
ため｢知的障害･発達障害疑似体験｣等の研修
の機会もご検討ください。

障害者差別相談センターにおける出前講座､今年度から開始する予定の障害
者理解に関する講師派遣事業において､合理的配慮の提供や知的障害をはじ
めとした各障害特性への理解を進めてまいります。

1-3-(2)

学齢期の子どもたちに対しても､名古屋市障害
者差別解消推進条例について学校教育で取り
上げて推進してください。

障害特性の理解を深めるための動画による広報･啓発では､学齢期の子どもた
ちにも理解できる内容とすることにより､子どもたちへの啓発にもなるように取り組
んでまいります｡また､今年度から始める予定の障害者理解に関する講師派遣
事業においては､教育との連携についても検討してまいります。

1－3－(3)

どのような障害のある方でもわかりやすい情報
(ｲﾗｽﾄや写真)の提供と障害特性に応じた合
理的配慮をして下さい。

本市の障害者差別解消推進条例の力ｲドプｯｸや障害理解に関する広報･啓発
において､わかりやすい情報提供や障害特性に応じた合理的配慮の提供の啓
発を図ってまいります。

1－3－(4)

行政窓口の対応もよくなってきていますが､どの
職員が対応しても障害のある人にわかりやすい
配慮をお願いします。

｢障害を理由とする差別の解消の推進に関する名古屋市職員対応要領｣に基づ
いた職員向けの研修を引き続き実施するとともに､本市の各部署で取り組んで
いる合理的配慮の好事例を収集して全庁で共有することにより､各部署で配慮
のある対応が取り組めるように努めてまいります。

1－3－(5)

名古屋城木造復元天守閣は､上りたい人誰もが
上れる天守閣になることを望みます。

木造天守のバリアフリーにつきましては､現在､可能な限り上層階まで昇ることが
できるよう検討を続けており､引き続き当事者･有識者のご意見を聞きながらバリ
アフリーの実現を目指してまいります。

4成年後見制度における被後見人主体の仕組みづくり

成年後見制度の利用の促進に関する法律に基づき令和2年3月に策定した名古
屋市成年後見制度利用促進計画を推進する中で､権利擁護支援の必要な人の
意思が尊重され､成年後見制度を自分らしい生活を実現するための制度として
利用できるよう､権利擁謹支援の地域連携ﾈｯﾄﾜｰｸの構築を図り､地域課題
の支援策の検討等を行う協議会をはじめとした様々な取組みを進めております。
また､成年後見あんしんセンターを中心として､チーム会議等を通じ本人にとっ
て適切な制度利用がされるよう､個別支援に引き続き取り組んでまいります。

1－4

成年後見制度の利用の促進に関する法律のも
と､身上保護を重視した支援仕組みづくりをさら
に充実して下さい｡福祉との連携を図り､後見人
が支援者の輪に加わって､被後見人を中心に
置いたチームとしての支援をする方策をさらに
進めてください。

Ⅱ障害児の療育･保育と教育の推進‐充実

1早期療育の整備･推進と充実
Ⅱ-1-(1)
初診前サポートモデル事業の拡大の状況を教
えてください。

初診前サポート事業につきましては､令和元年7月から東部地域療育センター
においてモデル実施を行い､令和2年7月から同センターにおいて本格実施し
ています｡令和3年7月からは､南部地域療育センターにおいて初診前サポート
事業を開始しました。
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R3回答R3要望
､

18歳未満に係る愛謹手帳の判定は児童福祉センターで行っておりますが､希望
者が増加してきていることから､令和2年度及び3年度に会計年度任用職員を増
員し体制強化を図ったところです｡今後も長期間お待たせすることがないよう検
討してまいります。

Ⅱ－1－(2)
愛護手帳の判定や再判定の待機期間を短縮し
てください。

Ⅱ-1-(3)
待機のない療育支援･相談支援体制の整備と
共に地域療育センターを増設してください。

令和2年7月から､東部地域療育センターに地域支援･調整部門を新設し､地域
支援機能の強化を図ったところです｡今後､地域療育センターの地域支援･調
整部門を順次拡大し､療育支援･相談支援体制の整備に努めてまいります。
また､地域療育センターの増設につきましては､令和2年3月に策定した｢今後
の名古屋市早期子ども発達支援体制に関する方針｣に基づき､検討を進めてま
いります。

Ⅱ－1－(4)

発達に不安を抱える親子にとっていこいの家
は､安心して通えたり情報交換や仲間作りをす
る大切な場です｡親子の孤立を防ぐため､最低
でも週2日以上開所できるよう助成をお願いしま
す。

いこいの家事業につきましては､できるだけ身近な地域で支援を受けることがで
きるよう全市に16か所の設置を目指しているところです｡16か所に設置後､各い
こいの家の実施状況を踏まえ､事業運営方法のあり方を検討するなかで､実施
回数についても検討してまいりたいと考えています。

2身近な地域での保育環境の実現

障害のあるお子さんの保育所入所につきましては､集団保育を実施していく上
での受け入れ体制の確保など､適切な保育を行う上で一定の制約があるところ
ですが､今後とも､できる限り保護者の希望にお応えできるよう努めてまいりま
す｡なお､令和3年3月1日現在､全ての公立保育所99か所及び民間保育所等
307か所で障害のあるお子さんを受け入れており､前年度と比較しまして23か所
の増となっているところですが､引き続き民間保育所への働きかけに努めてまい
ります。

Ⅱ－2

すべての保育園に障害のある子どもを受け入れ
られるように整備してください。

3教育･家庭･福祉の連携と知的障害児の理解の推進､充実した学びの場の整備
Ⅱ－3-(1)

知的障害児･者の理解と啓発の授業を推進して
ください｡生徒や教職員のためにも、「知的障
害･発達障害擬似体験｣なども授業に取り入れる
ことをご検討ください。

知的障害･発達障害のある児童生徒の理解を促す教育について§琴後も研究し
てまいります。

Ⅱ－3－(2)

通常学級と特別支援学級の交流について､障
害児の理解のために(例えば給食やレクリエー
ション等)様々な取り組みもご検討ください。

お互いを尊重し合う大切さを学ぶ機会となるなど､大きな意義を有する交流及び
共同学習について､教育課程上の位置付けやねらいなどを明確にし､計画的・
継続的に実施するよう指導しております。

Ⅱ－3－(3)

個別の教育支援計画は､保護者の参画が必要
です｡作成する際は､本人や保護者と目的等に
ついて話し合い､学校が必要と判断すれば第三
者機関とも連携することをご検討ください。

本人や保護者と目的等について話し合い､必要に応じて《医療､福祉､労働等
の関係機関と連挑･協力を図っております。

Ⅱ-3-(4)

障害のある子どもの充実した学びの環境整備の
ため､市立養護学校新設をご検討ください。

令和3年度に守山養護学校増築棟の供用を開始するなど環境整備を進めてい
るところです｡特別支援学校の新設につきましては､今後も設置義務のある県に
要望してまいります。

若宮商業高校との併設による高等特別支援学校の開設に向けて設計を行って
います。

Ⅱ－3－(5)

市立高等養護学校新設についてその後の状況
を教えてください。

Ⅲ:地域で安心･安全な普通の暮らしを実現するための当事者を主体とした支援整備の推進

1新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染拡大に伴う新しい生活様式下での障害者支援体制の確立
Ⅲ-1-(1)

コロナ禍において､障害者基幹相談支援セン
ターの安否確認等支援事業を継続し､地域に
おける障害児･者と家族の孤立を防ぐための対
策をさらに進めてください。

安否確認等支援事業は令和2年度で終了いたしましたが､基幹相談支援セン
ターを含めた関係機関と連携して､コロナ禍における地域の障害児･者と家族の
孤立を防ぐための取り組みを引き続き進めて参りたいと考えております。

Ⅲ－1－(2)

知的障害児･者にもわかりやすい新型コロナに
関する情報の迅速な提供を望みます。

新型コロナウイルス感染症の感染拡大を防ぐため､市民一人ひとりに｢新しい生
活様式｣が実践され､定着するように､市公式ウェブサイトや広報などやだけでな
く､SNSなど様々な媒体での広報を実施してまいりました。
今後も、「ナゴヤコロナ対策ハートフルメッセンジャー｣であるグランパスくんファミ
リーと連携した新型コロナ対策啓発動画の活用など､より身近でわかりやすい広
報の実施に努めてまいります。

引き続き､患者の必要とする介助や障害特性へ配慮した受け入れ先(宿泊施設
や医療機関)の調整に努めてまいります6

、-1-(3)
ｺﾛﾅ禍において障害児･者やその家族が発症
した場合の医療体制と障害児･者の個別支援を
引き続毒お願いします。

Ⅲ－1－(4)
ワクチン接種について希望する人すべてが迅速
に接種できるようご配慮下さい。

ワクチン接種を希望する方が迅速に接種できる王試~穰種雰あ亮送や接種の予
約について､障害に合わせた適切な配慮を実施してまいります。
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R3要望 . |
2住み慣れた地域で安心して暮らせる生活支援施策の整備.充実

R3回答

Ⅲ-2-(1)

移動支援従事者を始め､障害福祉人材の不足
が常体化しています｡名古屋市第6期障害福祉
計画における基本理念に｢障害福祉人材の確
保｣が入りました｡市は広報･啓発のみならず、
障害福祉人材の確保をぜひお願いします。

人材不足が慢性化している現状においては､継続的な対策が必要であると認識
しております。
障害福祉に興味をもっていただくきっかけ作りや人材の掘り起こしを目的として
｢障害福祉の仕事フェア｣と題し行っている､講演会や障害福祉就職相談会等
の開催､ガイドヘルパー養成研修の開催数確保及び受講促進等､今後も継続
して人材確保に努めてまいります。

Ⅲ-2-(2)

GH利用者が、自宅に帰る時･自宅から作業所
に行く時の移動支援利用は､社会生活上必要
不可欠な外出として認めていただくようご検討く
ださい。

グループホームの入居者が実家に帰省することは任意なものであることから､社
会生活上必要不可欠であると判断することは難しく､本市においてはその他の
外出として整理をさせていただいておりますので､ご理解賜わりますようお願い
いたします。

共同生活援助の補足給付につきましては､国の制度として月1万円を上限に給
付しているところですb今後も国の動向を注視してまいります。

Ⅲ－2－(3)
共同生活援助(GH)については､家賃について1
万円の補足給付がありますが､地域によって年
金では足りない場合もあるので､名古屋市単独
の加算をご検討ください。

低所得で単身生活をしている障害者に対しては､福祉向け市営住宅の入居募
集を行い､低廉な家賃の住居確保に努めているところです。

|Ⅲ-2-(4)
市民税非課税世帯の障害のある単身者に､GH
家賃補足給付並みの補助をご検討ください。 住
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ございました。

送迎加算については､適切な報酬単価となるよう､引き続き国に対して要望して
まいります。

Ⅲ－2－(5)
公共交通機関の利用が困難な重度障害のある
人や高齢障害者にとって､通所している事業所
での現在の送迎加算では十分ではないので、
市単独の送迎に対しての補助金をご検討くださ
い。

重度障害者等の要入に対する各種補助制度の実施や専門本市においては､重度障害者等の受入に対する各種補助制度の実施や専門
支援員の養成･派遣と事業所職員向けの研修等を総合的に行う強度行動障害
者支援事業の実施等､重度障害･強度行動障害のある方への支援が円滑に行
われるよう取組みを進めているところです｡令和2年度には強度行動障害者の受
入に必要な環境整備に対する補助制度を開始する等必要に応じた充実も図っ
ております。
また､国庫補助を活用したグループホーム等の整備においても､地域生活支援
拠点事業所や医療的ケアが必要な重度障害者や強度行動障害者の利用を可
能とする受入体制を整えたグループホーム等を優先的な整備対象とする等､そ
の設置促進にも努めているところです。
引き続き､皆様のご意見を賜りながら､重度障害･強度行動障害のある方が､円
滑に必要な支援を受けられるよう取組みを進めてまいります。

Ⅲ-2-(6)
重度障害･強度行動障害の支援の充実は図ら
れていますが､現実的にはケースによって受け
入れてもらえない実態もありますので改善をお
願いします。

Ⅲ－2－(7)
高齢障害者や高齢になった親と暮らす障害のあ
る人の状況を市として把握し､障害分野と高齢
分野の連携による支援体制を確立してくださ
い。

Ⅲ-2-(8)
地域生活支援拠点について､障害者が住み慣
れた地域で誰もが利用しやすいよう体制を整備
してください｡また障害者家族に地域生活拠点

|事業所の周知･広報をお腰いします。 り組んでいるところです。
今後も､各区の障害者基幹相談支援センターや自立支援連絡会等と連携し、
効果的な周知に努めてまいります。
育成会様におかれましても､拠点の整備･運営にご参加いただき､是非ともお力
をお貸しいただければと存じます。

により重度･中度障害者医療費助成制度につきましては､愛知県の補助基準により重度･中度の
障害者の方を対象として実施しており､さらに本市独自で､軽度の障害者の方

Ⅲ-2-⑨
障害者医療費助成を､市民税非課税を要件に
愛護手帳4度まで拡大してくださいb へ対象を拡大することは困難と考えておりますので､ご理解いただきますようお

願いいたします。

障害者差別解消法では､不当な差別的取扱いとして､障害があることを理由に、Ⅲ-2-(10）
重度知的障害や強度行動障害のある人たちが
安心して入院･通院できる病院を整備してくださ
い｡また､安心して入院･通院できる病院の情報
を提供してください。

正当な理由なく医療機関が診療を拒否することを禁止しています。
本市としては､今後も引き続き､医療機関を含めた事業者への障害理解の促進
を図るとともに､障害者差別の解消に向けた取り組みを推進してしてまいります全
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【スポーツ市民局】
現在､障害者の方が身近な場所で障害者スポーツに親しめるよう､障害者ス
ポーツセンター､各スポーツセンター等において､障害者スポーツ教室を実施し
ております｡また､市内特別支援学級(学校)にて運動実施研修を実施し､運動
の楽しさを知ってもらう機会の提供に努めてまいります。
【教員委員会】
生涯学習謀では､障害者の生涯学習に関わる情報提供を関係各課に行った
り､名古屋市生涯学習情報サイト｢Webナビなどや｣において､生涯学習セン
ター､図書館､スポーツセンター､文化小劇場､大学等が生涯学習情報を発信
できる体制を整えたりしております｡さらに､｢Webナビなどや｣では､受講者対象
の項目に｢障害者｣等の選択肢を設けて､障害者の生涯学習に関する情報提供
を行っております。
今後も､引き続き多様な生涯学習活動を支援していきたいと考えております。

東京2020バﾗﾘﾝビｯｸの開催により､障害者スポーツへの関心が高まる中､より
一層の障害者スポーツの振興のためには､障害者が身近な地域でスポーツに
取り組むことができる環境整備が重要であると考えております。
新たな障害者スポーツセンターの整備につきましては､令和3年度は､旧西区役
所跡地を含めた市有地の比較検討及び建設候補地の選定など､検討に必要な
基礎調査を行ってまいります｡また､関係団体の皆様のご意見もお伺いしなが
ら､障害者スポーツセンターのあり方について検討してまいります。

Ⅲ-2-(11）
障害者の多様な生涯学習活動(スポーツ､芸術
活動等)を支援する取り組み･体制の整備を充
実させてください。

Ⅲ-2-(12）
障害者スポーツの振興を引き続きお願いしま
す｡西区役所跡地に障害者スポーツセンターの
設置が検討されることは嬉しく思います｡今後障
害者をはじめ､誰もが利用しやすいセンターが
整備されますよう願っています｡現在の進捗状
況を教えて下さい。

本市の障害者青年学級は､他者との関わりや社会との関わりを通して社会の一
員としての自己を確立していく時期といわれている青年期にある障害者に対し
て､「仲間やボランティアの人たちとともに学習やスポーツ･レクリエーションなど
の集団活動を行うことや､地域社会と関わり交流することを通して､生きがいの発
見､豊かな生活の構築､生きる力及び働く力を獲得し､社会の一員として活動す
る｣ことを目的として､市内の団体､サークルに開設の補助を行っており､重要な
施策であると認識しております。
対象年齢につきましては､青少年教育の一環として位置付けて実施していること
から､国が示す概ね30歳未満までのものという考え等を踏まえ､障害者青年学
級や本市が設置する｢青少年交流プラザ｣で実施する事業等においては対象を
34歳までとしておりまず。

Ⅲ-2-(13）
名古屋市独自の､障害者青年学級の予算の存
続と上限年齢の撤廃をご検討ください。

3就労支援の推進･充実

Ⅲ－3－(1)
名古屋市の知的障害者雇用状況を具体的にお
示し下さい。

令和3年度現在の知的障害のある正規職員は9名､会計年度任用職員は43名と
なっております。

知的障害のある方々が安定して働き続けるためには､障害特性にあった職域の
確保､職場おける障害特性の理解や合理的配慮の提供といった環境整備を行
うことが大切であると考えております。
そのため本市では､各種障害特性の理解を深め､職域の確保につながるような
取組みを行ってまいりました。
毎年8月には全ての局区室の人事担当職員等を対象に､障害者の就労支援機
関の方や､知的障害者を配置している職場の方を講師に､研修会を開催してお
ります｡また､今年度は広く職員の障害者理解の促進に向けた取り組みとして､e
ラーニングの実施も予定しております。
今後も､こうした取り組みを続け､本市の障害者活躍推進計画に基づき､知的障
害者のみならず､障害者全体の雇用の推進に努めてまいりたいと考えておりま
す。

Ⅲ-3-(2)
名古屋市の知的障害者雇用(特に正規雇用)を
引き続き拡大してください。

名古屋市障害者就労支援窓口｢ウェルジヨブなどや｣につきましては､広報チラ
シを制作し､庁内の関係部局､国･県などの行政機関､市内の障害者施設や民
間企業等に配布を行い､周知･広報を行っております｡また､令和2年度には、
公式SNSを開設し､新たな周知･広報に取り組んだところでございます｡引き続
き､効果的な広報に努めてまいりたいと考えております。

Ⅲ-3-(3)
名古屋市障害者就労支援窓口｢ウエルジヨブな
どや｣の利用推進のための周知･広報をしてくだ
さい。

Ⅲ-3-(4)
就労に関する悩みや困った時の相談窓口を、
知的に障害のある人にもわかりやすく広報･啓
発し､就労定着支援を引き続きお願いします6

【健康福祉局】
本市におきましては､などや障害者就業･生活支援センター､障害者就労支援
センター(2か所)及び名古屋市障害者雇用支援センターの計4か所において、
障害者の就業相談や職場定着支援等の就労支援と就労にかかる自己管理に
関する助言等の生活上の相談･支援を一体的に実施しているところです｡当該
相談窓口について､広報チラシなどを活用し､庁内の関係部署や就労支援機
関と連携しながら､引き続き､障害のある方にもわかりやすい広報に努めてまいり
ます。
【総務局】
名古屋市役所においては､障害のある職員に関する職務の選定や職場生活等
の相談窓口として､令和元年12月より､各局区室の人事担当課に1名ずつ相談
員を配置しております。
また､障害者本人と職場の双方の支援を行うため､愛知労働局の職場適応支援
(ジョブコーチ)といった制度も活用していただくことができます。
こうした情報はｲﾝﾄﾗﾈｯﾄ上にも掲載しておりますが､各配属職場での周知に
ご協力いただくなど､様々な機会を捉え､分かりやすい伝え方を工夫し､周知・
広報を行ってまいりたいと考えております。
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’R3要望

4相談支援体制の推進･充実

R3回答

Ⅲ-4-(1)

障害のある方の特性に応じた､わかりやすい情
報提供や合理的配慮をした相談支援体制を充
実させてください。さらに､高齢障害者の相談支
援体制もさらに充実させてください。

各区の自立支援連絡協議会を活用した指定相談支援事業者に対する人材育
成や､県等が実施している各種研修の受講促進を通じて､相談支援専門員の
資質向上を図ります6

Ⅲ-4-(2)

障害者基幹相談支援センターの相談支援体制
を引き続き充実発展させてください｡障害者基
幹相談支援センターを公立での整備を再度ご
検討ください。

【健康福祉局】
令和元年度から3年度にかけて､相談件数の増加や相談内容の専門化･複雑化
による負担増に対応するため､人員体制の強化を実施いたしました｡今後も必
要となる予算を要求するなど相談支援体制の充実に努めて参ります｡なお､基
幹相談支援センターの業務は専門的知識､経験のある相談員の配置や地域の
幅広いネッ1,ワークなど､障害者福祉の長年の各サービス事業所運営の経験と
広く深い見識が必要不可欠であることから､現状公立での整備は困難であると
考えております。
【子ども青少年局】
地域療育センターへの地域支援･調整部門の設置を進めることで､相談支援体
制の充実に努めてまいります。

Ⅲ-4-(3)

区役所､保健センターの相談支援と各区の障害
者基幹相談支援センターの連携と協力をさらに
強化してください。

各区の行政機関や関係機関で構成する自立支援連絡協議会において､地域
課題の共有･協議を行うなど､引き続き､区役所､保健センター､障害者基幹相
談支援センターの連携･協力の強化に努めていきますも

Ⅲ-4-(4)
障害児の相談できる事業所が少ないので､地域
の療育支援センターとの連携を図るなど充実さ
せてください。

障害児のケースは家族の状況把握や家族支援の観点から家庭訪問が必須と
なっていること､発達が著しいことを踏まえた計画作成をする必要性があることに
より障害者の相談支援と比べて負担が大きいことから障害児のケースを受け持
つことができる相談支援事業所数が限られていますc困難ケース等を事業所で
受け持つことができるような整備について検討していきます｡また､地域療育セ
ンターへの地域支援･調整部門の設置を進めることで､相談支援体制の充実に
努めてまいります。

第6期障害福祉計画において､相談支援体制の充実･強化等を新たに成果目
標として位置づけ､障害者基幹相談支援センターを中核とした総合的･専門的
な相談支援の実施に取り組んで参ります。
また､市自立支援連絡会で｢強度行動障害のある方の支援に係る事例集｣を作
成する取り組みを展開するなど相談支援の質の向上に努めております。

Ⅲ-4-(5)

重度障害･強度行動障害のある人の支援と家族
の悩みに対応できる相談支援の体制づくりをお
願いします。

5防災対策の推進･充実

などや市民総ぐるみ防災訓練及び名古屋市水防訓練につきましては､要配慮
者やその家族が参加する訓練を推進するとともに､要配慮者の方々が参加して
いただきやすいような訓練内容となるよう努めてまいります。

安否確認訓練や地域での指定避難所開設･運営訓練等において､迅速な福祉
避難スペースの設置や要配慮者用受付から避難スペースまでの安全な誘導、
視覚･聴覚の障害がある方にも分かりやすい情報提供などをメニューとした訓練
を実施するなど､要配慮者の方を含め､今後もより多くの方が訓練にご参加いた
だけるよう取り組んでまいります。

Ⅲ-5-(1)
などや市民総ぐるみ防災訓練や名古屋市水防
訓練において､要配慮者の防災をテーマとした
訓練を実施してください。（例えば､要配慮者名
簿の作成や､体育館から福祉避難スペースへ
の誘導､福祉避難所移送訓練等)。また地域の
防災訓練を実施する際、当会も障害者やその
家族に訓練に参加するよう声かけしますので、
行政からもはたらきかけをお願いします。

指定避難所運営マニュアル新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症対策編を解説した市民向
け啓発動画を作成し､マニュアルとともに市公式ウェブサイトに掲載しておりま
す｡啓発動画につきましては､市公式ウェブサイトだけでなく､地域の講習会等
の場においても視聴できるよう工夫するなど､引き続き､地域住民に対する周知
を図ってまいります。
また､地域住民や市職員への習熟を図るため､新型コロナｳｲﾙｽ感染症対策
に配慮した指定避難所開設･運営訓練を実施するなど､避難所運営に携わる地
域住民及び避難所運営支援に携わる市職員に対して､訓練の実施に継続して
取り組んでまいります6

Ⅲ－5－(2)

指定避難所運営マニュアル新型コロナウイルス
感染症対策編を周知し､それに基づく訓練を実
施してください。

現在のコロナ禍においては､感染症対策の観点からも､より多くのまた多様な避
難先の確保が重要であるため､昨年度から､民間の宿泊施設を福祉避難所とし
て活用することとし､市内で宿泊施設を運営する法人と協定を締結して､発災時
に備え準備するとともに､今後とも福祉避難スペースを含め､確保･拡充に努め
てまいります。

障害のある人を理解し､配慮のある接し方をするためのガイドブック｢こんなときど
うする｣を本市の職員研修や民生委員研修の中で紹介することなどにより､障害
特性の普及啓発に取り組んでまいります。

Ⅲ-5-(3)
福祉避難所を拡充するため､民間の宿泊施設も
お考えください｡福祉避難スペースの確保､拡
充もお願いします。

Ⅲ-5-(4)
要配慮者への実際の支援に役立てるため､行
政や地域の方々に向けて障害特性について
知っていただく機会をご検討ください。
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天神山と桜山いこいの家ティー＆トークを開催しました! 1

10月27日天神山いこいの家、 10月28日桜山いこい家のティー＆トークを行ないました。

ご参加のお母さんは、どの方も「いこいの家を利用して子どもの言葉の数力贈えたり、小人数の集団

に慣れて遊べるようになってきた」と子どもの成長を喜んでいらっしゃいました。

◎いこいの家を知ったきっかけは？

保健センターが保護者と定期的に連絡をとり紹介するケースが多く、また子どもの発達を心配する

お母さんは、自分から区役所や子育てサロンなどに出向き、いこいの家の'|¥Rを得たようです。

◎いこいの家を利用して、良かったこと！

，子どもの言葉力贈えたり、集団に慣れて成長してきている。

”他のお母さんと子どものことについて相談できる。

。地域の保育園や幼稚園などいろいろな情報を知ることできる。

◎療育センターの初診は？

・子どもの成長が心配な時に相談しても、2～3ケ月待ちだった。

心配な時にすぐに相談できるとありがたい。

◎いこいの家の回数について？

・兄弟は、週3回通っていましたが、現在週2回です。これ以上

少なくなったら、居場所がなくなってしまいます。子どもの発

達のためにこれ以上少なくしないでほしいです。

◎いこいの家を充実させることが､子育てや発達に不安な保護者

にとっては大切だと思いました。
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’
i

l

q ’ ’名古屋手をつなぐ育成会生活支援センター相談事業のご案内

☆育成会相談室悩みやご相談のある方ご利用ください。電話相談もしくはお電話の上ご来館ください。

生活支援センター長山嵜梅治

相談内容 開設日 担当 時間

権利擁護・差別虐待・成年後見推進事業・

福祉サービス苦情解決、その他
毎週月～金曜日 当法人役員等 10時～16時

☆社会福祉法人名古屋手をつなぐ育成会事務局

〒456-OO31 名古屋市熱田区神宮四丁目4番5号

TEL (052)671-621 1 (代) FAX (052)671-6214

☆中川区障害者基幹相談支援センターお気軽にのぞいてみてください。 (市内どこからのご相談も受付けます｡ ）

開設日。時間月～金曜日第2．4土曜日 （9時～19時）

〒454－0869 名古屋市中川区荒子一丁目141-1 奥村マンション1階

TEL (052)354-4521 (直) FAX (052)354-2201

地下鉄東山線高畑駅3番出口徒歩8分”あおなみ線荒子駅下車西へ徒歩8分

I
、

’
、しておりました。6月には

感染対策で人数を減らしたり

)上手な使い方、守り方」を感
J R÷一し且蚕 則門『一『一Lr，ご言塞『一

今年度も「生活なるほど講座」を企画し、それぞれに講師の方をお願いしておりました。6月には

「これって差別？」を名古屋市差別相談センターの方にお越しいただき、感染対策で人数を減らしたり

して行うことが出来ました。コロナも落ち着き11月には「わたしのお金の上手な使い方、守り方」を感

染対策を行い開催できるようになりました。コロナウイルスの状況にもよりますが、 1月には「選挙に

行こう」も予定しております。興味がある方は、中川区障害者基幹相談支援センターまでお問い合わせ

ください。

今年度も「生活なる

「これって差別？」を

して行うことが出来ま

染対策を行い開催でき

行こう」も予定してお

ください。

－1－

わせ

＝

行って見て間いて Inforrnation

名古屋市東山動植物園に行ってみませんか？
感染症拡大予防のために一般では事前予約が必要なところ、障害者手帳を持っている方（介護者2名ま

で含む） 、市内在住の65歳以上の方、年間パスポートをお持ちの方は、事前予約なしで入園できます。

昼間だけでなく、夜のライトアップも予定され混雑の少ない中での散策が楽しめるのではない

裁でしょうか。

対象期間：もみじ狩り 開催日： 12月5日(日)まで

紅葉ライトアツプ開催日： 11月19日（金） 。24日（水） 。25日（木） 。26日(金）

東山動植物園再生プランの取り組みとし

て、令和2年度重要文化財温室前館を整

備、令和3年度にはアジアゾーン、花と緑

のふれあいゾーン、令和4年度にはアメリ

カゾーンの整備を終わる予定です。
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|各区｡各会’各区｡各会 東区手をつなぐ育成会

はじめまして翼区手を｡つなぐ脅威会です
皆さん、このリーフレット、ご存知ですか。今年、育成会のことを知っていただくため作成されまし

た。本部で作成されたリーフレットに各区のPR用紙を差し込んでいます。会長さんがリーダーとなり、区

の特長が活かされた物が作られました。東区シンプル・イズ．ベストのチラシです。他の区は写真あり、

文章ありのステキなチラシがいっぱい作成されています。まだ、ご覧になっていない方は、自分の区がど

んなチラシなのかぜひ見て、お誘いしたい方にお渡し下さいね。 東区手をつなぐ育成会

樗識雛導顕….縄一 一一
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一議隼会･

‐盾長零篁

ねだしだちは

錘滝切芯ろXとその諺
署Iﾉて鐘曾の誉です

知釣に陣選のある入が

その箕らしく生きられるように
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陣琶のある人も荘い人も雄もが
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ふつうの宮ら…くれ毒う筵

いっしょに害えましょう

桜幽グ多レーヅホームの鐘溺

|■ 桜山グループホーム

桜山グループホームは現在8名の方が在籍し、ホームでの

生活を送っています。日中の過ごし方は作業所に通う方、会社

へ通勤される方と様々です。

一一 一二＝ 1■ 一 与 ■－－ －

今年は利用者さんの入れ替わりに加えて世話人が替わったこ

ともあり、お互いが慣れない環境の中、新型コロナによる緊急
事態宣言も重なってしまいました。感染症対策のため食事時間
の分散やこまめな消毒の徹底など利用者さんそれぞれにお願い
することも多く、不便を感じることもあったと思います。その
ような中、少しでもホームでの生活を楽しく感じられるよう、

密にならない人数を踏まえ定期的にDVD鑑賞を行っています。
また、自室で過ごす時間が充

実したものになるようにと家具

などの買い物支援を積極的に行

いました。

コロナ禍の生活は続きますが

その中でもできることを考え、

みんなで協力して楽しいホーム

生活を送ることができればと思

います。

桜山グループホーム石垣
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菰r所蘓r本人参加のページWrr
一

qu区手をつなぐ育成会
しんがたころ な うい るすかんせん しゆうそ〈~可罰一

錯穎謹割画ナウイルス感染の駿東を鰻う
”

ながび ころなか まいとし たの かつどう かな ざんねん

長引くコロナ禍で毎年おこなっていた楽しい活動がなかなか叶えられず残念です。
しんがたころなわくちんせつしゅ みな ういるすたいさく じっこう すこ

でも、新型コロナワクチン接種や皆さんがウイルス対策をしっかり実行しているので少しずつで
きぽう ひかり み ひと いごこち よ あら にちじよう すた一と

はありますが希望の光が見えてきています。その人らしい居心地の良い新たな日常がスタートす
ひ ねが ころな しゅうそく かな か こころ そこ と だ

る非を願いコロナが収束したら叶えたいことを書いていただきました。どれも心の底から飛び出
ちからづよ めっせ－じ ぱわ一 かん まえむ こころ あ よる しん

すような力強いメッセージにパワーを感じました。前向きな心で“明けない夜はない”と信じみ
こころ ひと て と あ の こ

んなの心を一つにして手を取り合い乗り越えていきましよう。

なかがわくて いくせいかいたかはし みさと

例会のお知らせ

12月

7日（火) 10:OO~

1月

11日（火) 10 : OO~11日（火) 10 : OO~支部活動対策部

会長会 16日（木）

原稿締切

編集会議

編集“校正

20日（木) 10 : 30 ~1 O : 30 ~

1月30日(火）

2月 6日(月）

2月 9日(木）

広報啓発委員会

会報編集

原稿締切

編集会議

編集。校正

6日(木）

1日(火）

3日(木）

1月

1月1

1月1

１
１
１

下記の学習部会は、会員さんどなたでもご参加できます。

そだつ。はたらく部会 休み 13日（木）第2回会員ティー＆トーク

くらす・まもる部会 9日(木)生活支援ファイルの紹介 休み

支援プロジェクト部会 随時 随時

表紙について 【秋の旅行は宇宙？ 】

作業所の秋の旅行、かかみがはら航空宇宙博物館での1枚です。

観光バス車内での自作フオトフレームは、秋らしいシールを貼り、素敵な思い出の1枚と

なりました。
ったの だいち

－千種区手をつなぐ育成会 蔦野大地さん一
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10月＊名古屋手をつなぐ育成会会議等

5日(火)･支部活動対策部 於3階ホール

7日(木).第1回事業推進会議 於第1会議室

・広報･啓発委員会 於第1会議室

8日(金)･ジョブサポートセンターbeing桜山指名競争

入札 於3階ホール

11日(月)･そだつ･はたらく部会 於3階ホール

・広報･啓発委員会 於第1会議室

14日(木)･広報･啓発委員会 於第1会議室

21日(木)･10月期会長会 於3階ホール

・支援ブﾛゾｪｸﾄ部会打ち合わせ

於第1会議室

26日(火)･GH世話人会議 於3階ホール

・センター長･管理者会議 於第1会議室

27日(水)･天神山いこいの家ティー＆トーク

於天神山いこいの家

28日(木)･桜山いこいの家ﾃｨｰ＆トーク

於桜山いこいの家

27日(水)･中川区育成会区長要望について意見交換

於中川区役所

28日(木)･守山区育成会10月定例会

於守山区役所

・千種区育成会10月例会

於善林寺

・南区育成会ZOOM学習会

於南生涯学習センター

・南区育成会10月会員定例会

於南生涯学習センター

29日(金)･千種区育成会地域福祉のすすめ

於名古屋国際会議場白鳥ホール

31日(日)･千種区育成会募金活動

於東山公園駅

＊他団体関係事業。行事

18日（月）･名古屋市東山動植物園現地視察

於東山動植物園

濱田副理事長、木崎理事出席

20日(水)･名古屋市発達障害者支援体制整備検討委

員会 於名古屋市役所

濱田副理事長出席

25日（月）･支援プロジェクト部会知的障害者理解

のための授業

於セントラルビューティストカレッジ

濱田副理事長、宮原理事出席

26日(火)･名古屋城に関する説明会

於育成会福祉会館

山嵜理事長、古川常務理事、

宮原理事出席

＊各区。各会行事

9日(土)･港区育成会さつまいもの収穫

於東海市の畑

・南区育成会南区民まつりパフォーマンス

動画撮影会 於南区社会福祉協議会

10日(日)･北区育成会交流会Aブロックメッセージ

カード作り･ボールゲーム

於名古屋市総合社会福祉会館

14日(木)･千種区育成会幼児部ｺｱﾗの会

於乗西寺

21日(木)･瑞穂区育成会“その人を理解する"事例検

討会 於総合リハビリセンター

22日(金)･天白区育成会10月定例会

於天白区役所

23日(士)･天白区育成会絵画教室

於ホワイトエンジェル

25日(月)･名東区育成会10月例会

於障害者スポーツセンター

・西区育成会地域生活支援拠点事業説明会

於西区役所

・名東区育成会DVD上映及びおしやくりの

会 於障害者スポーツセンター

26日(火)･瑞穂区育成会令和3年度10月期定例会

於サポートセンターbeing瑞穂
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亡き方のご冥福を

心よりお祈り申し上げます



可 2 3日～9日は障害者週間です。者9月

_la._｡｡1- 。 ｡ ‐障害 一 一週間当 瑚
マ

レ▲
ｰ

0ん

しょうがい ひと ひと とも L しやかL

～障害⑳ある人もなし､人も共に生きる社会～

｜入場無料圭議壹無E/5@5 料

録 蔵 相農億億巻若
さ ぺづ aっ Laう 心 ”ん ねん へ

罵差別殺ｲ墓事件から5年を経て
Lエうげい ひと とも く し寂かい

～障害のある人と共に暮らす社会とは～
旦一璽皇塁を し ひ湿毛･し寸・がぞ<

講義箸：尾野剛志氏（被害者家族）
」

あん
なか蝿 二

たくさんの涙を超え≦て、
い いみ と

牛きていく意味を問いかける

qｼｰﾝボｲ…
西O”ｰ奇r象A空&“垂壷会、M難ECESC1NE鯛AZ ITW函TV”E既TYV1室1．軸 ZDFARTE

ロと れい ゎ

令和3隼12角5台⑥
［南塲12:00/甫養12:30]

…葦驫慈菫篝鑿ﾎｰﾙ
塵塞到毫舌崖市．蔭篝箸と孟罠のつどい美蕎萎豊芸

關毫舌崖市葺捧禮妻署惹証蓮答芸毫身蓮参参嵩
"O52-682-0878MO52-671-3124
圃jimukyoku@meishinren.or.jp

し つみ宗どう丸～エ式 』ずし幸侮唾季冬

〔市バス］「観鍾公直前｣下車､徒歩3分．
踊年寸己っ巳エいせrヘつる垂八sげしや RZAで寺か と座ふん

【地下鉄］餌舞蝿『睡寓駅｣下車、4番出口より徒歩2分。
巧ゅう脚うせんつe雲迅垂ぽし前｡ と蜂ふん

【」R］中央純｢錘舞駅｣下車-挺歩Z分。
”<屋L極人

製革膳蓬談.妻悪霊金､驚拳プログラム､錘大版プログラム、
屯らa ぜ4 全うい 竜L･聿令

ルビふり叢ブﾛクﾗﾑ､車いす席の用奪があります｡(内容に
しめれつ勺や《 冬勺やくひゃさ

よっては手話過駅や要約筆記がつかないことがあります｡）

窪丞巽美這迩諭をご剥篇くだきし､。

1込票」は、ウェブページの「ウエルネツトなどや」の「新着情報」
害者週間」記念のつどいの開催について(2021年11月1日)をクリッ
害者週間」記念のつどいチラシ(PDF形式)2ページ目にあります。

「参加申込票」は、ウェブペ・

から「障害者週間」記念のつど
ク 「障害者週間」記念のつどCずお読みくださID

・先着順座席指定となります。

ずお読みくださ↓

･新型コロナ感染予防対策に伴い参加者1名あたり1枚の参加申込票の提出をお願いします｡介助者が必要な方は
参加者から責任をもって介助者の方にご連絡ください。
･マスクの着用は厳守してください。 （障害によるマスク着用が難しい場合は、個別でご相談に応じます｡）
･今後の新型コロナ感染状況により中止する場合があります。中止の場合は『ウェルネツトなどや』に掲載され
ます。ご確認の上ご来場ください。

11月28日までにハガキを郵送します。･参加可能な場合は、

ハガキが届かない場合はご連絡ください旦

は当日必ずご持参ください。･ハガキ

社会福祉法人AJU自立の家わだちコンピュータハウス担当:津田､大島、

FAX O52-841-1015 メールtsudoi@aiu-cil.coM

(FAX・メールでの申込が難しい方のみ電話:052-841-9888/10時～16時）ノノ

／

参加

、申込先

識JCT
１
０
日
■

■
■
■
■

蓄賞簿JCT 壷蚤圓


